A
Zarzadzenie Nrf&.//. /25
Wéjta Gminy Cieplowody
Zz dnia 26 marca 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania

pracownikow Urzedu Gminy Cieplowody

Na podstawie art. 77281! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jedn.
Dz. U. z 2025r., poz. 277 ze zm.), art. 39 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024r., poz. 1135) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow 2z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz.

1638ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Cieptowody stanowiacego zalacznik do zarzadzenia Nr 71/24 Wéjta Gminy
Cieptowody z dnia 30 lipca 2024r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy Cieplowody otrzymuje brzmienie:

Zatqcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Ciepltowody

Tabela miesiecznych kwot wynagradzania zasadniczego

- Maksymalna kwota
Kategoria zaszeregowania w ztotych
I 4.800,00
5 5.000,00
111 5.200,00
v 5.400,00
v 5.600,00
VI 5.700,00
VII 5.800,00
VIO 6.000,00
= 6.200,00
X 6.400,00
X 6.600,00
XTI 6.800,00




XIII 6.900,00
XIV 7.200,00
XV 8.000,00
XVI 9.000,00
XVII 11.000,00

§ 2.1. Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
Cieptowody wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2025r.

2. Zalacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania jest do wgladu dla pracownikow
w Sekretariacie Urzedu Gminy Cieptowody.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Lukasz Biatkowski

Sporzadzita: M. Tesna
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